
Educational Vision Statement for Karla Ash 

I believe that all students are capable of learning, and should be 
provided the opportunity to learn.  A successful school environment 
challenges each student at an appropriate level.  Students should not be 
challenged to the point of frustration, nor should any student find the 
work so easy, that no effort is required to master the concepts. 

Schools should be a safe place where students are encouraged to take 
risks in their learning.  Mistakes should be viewed as an opportunity for 
growth and learning. 

As a school leader, my role is to create a professional learning 
community that supports teachers in classrooms, enhances their 
professional development, and results in positive impact on student 
learning.

Schools should not focus, solely, on academic content, but should 
also teach life skills and character development. A successful school leader 
must be a person of integrity. 

Parent and community partnerships are critical to a successful 
school.  Educating children is a joint venture between home, school, and 
community. 

As a school administrator I have a financial responsibility to the 
community to be a good steward of the resources.  This includes both 
monetary resources and human resources. 

Integrity, fairness, and ethical conduct are the core of a great school 
administrator.


